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Situation de départ
Nous travaillons en partenariat avec l’Office 
AI, l’ORP et les Services Sociaux Régionaux. 
Ensemble nous pouvons vous accompagner 
sur les problématiques suivantes :

• Recherchez-vous un emploi ?

• Après une problématique de santé, vous 
 souhaitez retourner sur le marché du travail ?

• Désirez-vous acquérir des connaissances en 
bureautique, DAO ou CAO ?

• Voulez-vous acquérir de l’expérience pratique 
dans le domaine administratif ou commercial ?

• Voulez-vous débuter une première expérience 
professionnelle menant au CFC ou l’AFP ?

1 Prise de contact
Si nos prestations vous 
 intéressent, parlez-en à votre 
conseiller·ère qui fera le lien 
avec la Fondation Medhop.

Nous organisons volontiers :

• Un entretien individuel

• Une visite des locaux

• Un stage découverte
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Plan d’action 
 personnalisé
En fonction des besoins 
 identifiés avec vous, notre 
équipe définit les objectifs 
à travailler.

Nous établissons :

• La liste des compétences  
à développer

• Un plan de formation

• Un programme de suivi 
personnalisé
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Acquisition et mise à  
jour des connaissances
Vous êtes intégré·e dans un petit groupe 
de participant·es pour développer  
vos compétences sur la base d’exercices 
 informatiques pratiques. Vous êtes 
 encadré·e par un formateur ou une  
formatrice qui suit votre évolution.
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Retour sur le 
 marché du travail
Nous vous conseillons et vous 
accompagnons lors de la re-
cherche d’un nouvel emploi ou 
lors d’une nouvelle formation.
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Mise en pratique 
des  compétences 
 professionnelles
Vous intégrez l’une de nos 
entreprises de pratique 
commerciale, sQills ou 
JuraMarket. Vous occupez 
un poste de travail en tant 
que collaborateur·trice et 
effectuez toutes les tâches 
administratives et commer-
ciales qui y sont liées.
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Contactez-nous
Nous recevons volontiers vos 
demandes d’information 
par téléphoneoupare-mail.

Tél. 032 465 81 50 
Mail info@medhop.ch
Lu-je 8h-12h 13h-17h 
Ve 8h-12h 13h-16h

Le cheminement vers de
nouvelles perspectives
avec la Fondation Medhop

Fin du cursus :  
bénéfice et acquis
Vous réintégrez le monde 
du travail en ayant acquis des 
connaissances et de l’expérience  
validées notamment par :

• Un certificat fédéral de  
capacité (CFC) ou attestation 
de  formation pratique (AFP)

• Un certificat reconnu

• Une attestation
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Nos valeursRespect

Loyauté
Ouverture d’esprit

Qualité
Responsabilité

Confiance

Écoute
À la façon Medhop

À la façon Medhop
Notre bureau social  
vous apporte conseil et 
soutien dans les domaines 
administratif et financier.

À la façon Medhop
L’entreprise de pratique commerciale (EPCO) offre 
des places de travail dans tous les secteurs d’activité 
(administration, achats, ventes, comptabilité, ressources 
humaines et marketing). Elle permet d’évoluer dans un 
contexte sécurisé tout en se confrontant aux diffé-
rentes tâches des domaines administratif et commercial.

À la façon Medhop
Les participant·es 
 retrouvent confiance  
en leurs capacités et 
 renouent sans pression,  
à leur rythme, avec  
les conditions d’une  
place de travail. Ils ont  
la possibilité de se 
 réentraîner au travail  
et d’exercer une  
activité valorisante.
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